6

[image: image1.jpg]



Statuten Bridgevereniging Amstelveen (ALV 2022-04-04)
Naam en oprichtingsdatum
Artikel 1
De vereniging draagt de naam Bridgevereniging Amstelveen, 

hierna te noemen Brivea.
De vereniging is opgericht op 20 september 1971

Zetel en inschrijving
Artikel 2 

1. De vereniging heeft haar zetel in Amstelveen.

2. De vereniging en haar bestuursleden zijn ingeschreven in het handelsregister.

3. De vereniging heeft een beperkte rechtsbevoegdheid.

4.
De vereniging is ingeschreven als lid van de Nederlandse BridgeBond, hierna NBB.
Verenigingsjaar

Artikel 3
1.  Het verenigingsjaar loopt van 1 augustus tot en met 31 juli daaraanvolgend.


 Het speelseizoen start de 1e maandag na 15 augustus en eindigt op de laatste


 Maandag voor 15 juni daaraanvolgend.
Doel

Artikel 4
De vereniging tracht haar doel te bereiken langs wettige weg en wel door:

1. Het bridgespel te propageren,

2. Het houden van een wekelijkse bridgeavond waarop wedstrijden worden georganiseerd tussen de aangesloten leden, respectievelijk met andere bridgeverenigingen c.q. leden daarvan,

3. Het deelnemen aan wedstrijden georganiseerd door de Nederlandse Bridge Bond, hierna NBB.

4. Het organiseren van wedstrijden,

5. Het aanwenden van andere wettige middelen welke aan het doel bevorderlijk kunnen zijn.
Inrichting 
Artikel 5
1. Organen van de vereniging zijn: De Algemene Leden Vergadering, hierna ALV, en het bestuur. Verder die personen en commissies die door de ALV zijn belast met een nader omschreven taak, aan wie daarbij de beslissingsbevoegdheid is toegekend. 

2. De vereniging kent in elk geval een continuïteits- en een kascommissie, zoals respectievelijk is beschreven in artikel 15 en 16.

3. De organen van de vereniging als bedoeld in lid 1 bezitten geen rechtspersoonlijkheid.
Leden
Artikel 6 
1. Leden zijn die natuurlijke personen, die door het bestuur als lid zijn toegelaten.

2. Het bestuur houdt een register bij van de leden, waarin onder andere de namen, adressen, geboortedata en indien mogelijk een telefoonnummer en persoonlijk e-mailadres zijn opgenomen. 

3. Op voorstel van het bestuur of van tenminste vijf leden kan een lid wegens bijzondere verdiensten voor de vereniging het predicaat “erelid” verlenen. Om een erelid te benoemen is een meerderheid nodig van 2/3 van de uitgebrachte stemmen tijdens de ALV. Het erelid is vrijgesteld van contributiebetaling. 
4. Het bestuur kan na vooraf schriftelijke toestemming van het betrokken lid gegevens aan derden verstrekken. 
Lidmaatschap, contributie en rechten

Artikel 7
1. Het lidmaatschap wordt verkregen door aanmelding bij de secretaris die daarvan melding doet aan het bestuur, NBB en de leden. Het nieuwe lid machtigt de secretaris om hem/haar aan te melden bij de NBB. Indien binnen veertien dagen na de melding geen bezwaren zijn binnengekomen, wordt het lid toegelaten. Het lidmaatschap kan voor maximaal drie maanden voorwaardelijk worden verkregen. Het bestuur kan om organisatorische redenen een lidmaatschap weigeren.

2. Indien bij het bestuur bezwaren worden gemeld, onderzoekt zij de juistheid daarvan en beslist daarna over de toelating. Deze beslissing zal de betrokkene met opgave van redenen worden medegedeeld. De ALV kan bij niet-toelating alsnog tot toelating besluiten, tenzij het aspirant-lid door de NBB is geschorst of geroyeerd.

3. Uitsluitend leden hebben stemrecht en kunnen lid van het bestuur zijn.
4. De leden betalen een jaarlijkse contributie. De verenigingscontributie bestaat uit een contributie aan Brivea en de NBB. De contributie voor Brivea wordt door de ALV vastgesteld. De wijze van betaling worden vastgesteld bij huishoudelijk reglement.
5. De leden kunnen via de Brivea website of op verzoek een exemplaar van de statuten en het huishoudelijk reglement ontvangen. 
Verplichtingen
Artikel 8
1. De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse contributie. 

2. Het lid is verplicht zijn financiële verplichtingen op een door de vereniging aangegeven datum (vervaldatum) te voldoen. Als een lid een maand na de vervaldatum niet geheel aan de financiële verplichting heeft voldaan, is hij/zij zonder recht van beroep en rechten binnen de vereniging uitgesloten totdat aan de financiële verplichtingen is voldaan. Hij/zij blijft verplicht te voldoen aan alle verplichtingen die uit het lidmaatschap voortvloeien. Het Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing, van de verplichting tot het betalen aan een lid, te verlenen.

3. Het bestuur kan verplichtingen tegenover derden aangaan voor zover de ALV het bestuur vertegenwoordigingsbevoegd heeft verklaard. 

4. Bij tussentijdse beëindiging van het lidmaatschap blijft de verplichting tot betaling van de contributie en eventuele nadere verplichtingen tot aan het eind van het verenigingsjaar bestaan. In bijzondere situaties kan het bestuur hiervan afwijken.
Beëindiging lidmaatschap
Artikel 9
Het lidmaatschap eindigt:

5. Door schriftelijke opzegging door het lid bij de secretaris uiterlijk 14 dagen voor de aanvang van het nieuwe verenigingsjaar (1 augustus),

6. Door vervallenverklaring van het lidmaatschap door de ALV, hetzij op grond van wanbetaling van de contributie, hetzij op grond van gedragingen waardoor naar het oordeel van de ALV de eer of waardigheid van de vereniging wordt aangetast,

7. Door het overlijden van het lid.
Geldmiddelen

Artikel 10 
De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

1. Inschrijfgelden,

2. Contributie van leden,

3. Bijdragen of schenkingen van leden of derden, dan wel legaten,

4. Alle andere op wettige wijze verkregen baten.
Bestuur en bestuursfuncties
Artikel 11
1.
Het bestuur bestaat uit tenminste vijf meerderjarige personen, die door de ALV worden gekozen. Het bestuur bestaat uit een voorzitter, een secretaris en een penningmeester en voorts uit twee algemene leden. De ALV kan dit aantal uitbreiden of inkrimpen tot in ieder geval een oneven aantal. De voorzitter wordt door de ALV in functie gekozen. De overige bestuursfuncties worden in onderling overleg, in de eerstvolgende bestuursvergadering verdeeld. Hiervan worden de leden zo snel als mogelijk in kennis gesteld. De regeling van de werkzaamheden van de bestuursleden wordt vastgesteld in het huishoudelijk reglement.

2.
De bestuursleden worden gekozen voor drie jaar en zijn direct herkiesbaar. Bij belet of ontstentenis van één of meer bestuursleden word(en) hun functie(s) tijdelijk waargenomen door een van de andere bestuursleden. Als het bestuur beneden 3 bestuurders is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een ALV te beleggen waarin de voorziening in de open plaats(en) aan de orde komt.

3.
Indien de voordracht één kandidaat voor een te vervullen plaats bevat, is de kandidaat gekozen, tenzij het bindende karakter aan de voordracht wordt ontnomen. Is geen voordracht opgemaakt, of besluit de ALV dat ter vergadering kandidaten kunnen worden gesteld, dan is de ALV vrij in de keus.
4.
Het bestuur stelt een rooster van aftreden vast. Jaarlijks treden niet meer dan twee bestuursleden af.

5.
Het bestuurslidmaatschap eindigt:
a. Door het beëindigen van het lidmaatschap van de vereniging;

b.
 Door het aanvaarden van een functie die onverenigbaar is met het 
bestuurslidmaatschap;

c. Door te bedanken.

6.
Het bestuur is belast met de algehele leiding van de vereniging en met het beheer van haar vermogen. De voorzitter en de secretaris vertegenwoordigen de vereniging in en buiten rechte. De vereniging wordt tegenover derden gebonden door de gezamenlijke handtekeningen van de voorzitter en de secretaris. 

7.
Het bestuur kan, al dan niet uit haar leden, commissies van één of meer personen benoemen om het in enig onderdeel van haar werkzaamheden bij te staan. Voor personen die geen lid zijn van de vereniging is de toestemming van de ALV vereist.
8.
Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met:

a.
Het lidmaatschap van de kascommissie;

b.

Het lidmaatschap van de continuïteitscommissie.
Einde bestuurslidmaatschap en Schorsing bestuursleden

Artikel 12
1.
Elk bestuurslid treedt drie jaar na de benoeming af en is direct herkiesbaar. 

2.
Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.

3.
Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan ten allen tijden door de ALV worden geschorst of ontslagen. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit, eindigt door het verlopen van die termijn.
Besluitvorming van het bestuur

Artikel 13
1. Tenzij het bestuur anders bepaalt, vergadert het bestuur wanneer de voorzitter of twee andere bestuursleden dit verlangen.

2. Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle bestuursleden aan deze besluitvorming deelnemen.

3. a.
Alle besluiten, worden genomen met meerderheid van de uitgebrachte

geldige stemmen, mits de meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden aanwezig is.  

b.
Als de stemmen staken is het voorstel verworpen.

c.
Blanco stemmen zijn ongeldig.

4. Over elk voorstel wordt afzonderlijk gestemd, tenzij een bestuurslid anders wenst.

5. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen opgemaakt die daarna door de bestuursleden wordt vastgesteld. 
6. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming als daarbij een direct of indirect persoonlijk belang is.

7. Een lid kan, mits goed gekeurd, een specifiek agendapunt van een bestuursvergadering bijwonen. Hij/zij dient daarvoor een verzoek in bij de secretaris. Het bestuur zal goedkeuring dienen te geven aan het verzoek.
Algemene Leden Vergadering, Jaarverslag, rekening en verantwoording

Artikel 14 
1. Vóór 1 oktober van ieder jaar vindt een ALV plaats.

2. Tenminste 14 dagen voor de ALV ontvangen de leden de benodigde documenten.

3. Het verslag van de ALV wordt, na vaststelling door het bestuur, direct in concept aan de leden uitgereikt.

4. Door het bestuur wordt:
a. Verslag uitgebracht over de gebeurtenissen van het afgelopen verenigingsjaar.

b. Rekening en verantwoording afgelegd van het gevoerde beheer,
c. Een begroting voor het nieuwe verenigingsjaar ingediend.

5. Goedkeuring door de ALV van het jaar- en financieëlverslag (de balans en de staat van lasten met toelichting) gebeurt, nadat is kennisgenomen van het verslag en de verklaringen van de kascommissie.

6. 6.  De goedkeuring door de ALV déchargeert het bestuur voor haar beheer en de penningmeester voor het bewaren van de in het bezit der vereniging zijnde gelden en geldswaarden.
7. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de lid 3, zeven jaren te bewaren.

8. De ALV benoemt jaarlijks uit haar leden een kas- en een continuïteitscommissie.

9. Iedere commissie bestaat uit tenminste twee personen. 
Continuïteitscommissie

Artikel 15
1. Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden berust het bestuur tijdelijk bij de continuïteitscommissie of door deze commissie aan te wijzen personen.

2. Voor de gedurende deze periode verrichte bestuurszaken worden de aangewezen personen met een bestuurder gelijkgesteld.

3. Het lidmaatschap van de continuïteitscommissie is onverenigbaar met het lidmaatschap van het bestuur en kascommissie.

4. Het lid van de continuïteitscommissie is direct herkiesbaar.
Kascommissie

Artikel 16
1. De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de ALV verslag van haar bevindingen uit.

2. Het bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage van de boeken en bescheiden der vereniging te geven.

3. De last van de kascommissie kan te allen tijde door de ALV worden herroepen, doch slechts door benoeming van een andere commissie.

4. Het lidmaatschap van de kascommissie is onverenigbaar met het lidmaatschap van het bestuur en continuïteitscommissie.

5. Het lid van de kascommissie is direct herkiesbaar.

Algemene vergadering

Artikel 17
1. Aan de ALV komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

2. De ALV wordt bijeengeroepen door het bestuur. De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het ledenregister bedoeld in artikel 6. De termijn van oproeping bedraagt ten minste 14 dagen voor de ALV.

3. Toegang tot de ALV hebben alle leden van de vereniging.

4. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar wordt een ALV gehouden.

5. In deze vergadering komen onder meer aan de orde:

a. Vaststelling van het (jaar)verslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 16 met het verslag van de kascommissie;

b. De benoeming van de leden van de kascommissie en de continuïteitscommissie voor het volgende verenigingsjaar;

c. Voorziening in eventuele vacatures;

d. Vaststelling van de begroting met daarbij vaststelling van de contributie en andere bijdragen;

e. Vaststelling van overige verplichtingen voor leden;

f. Voorstellen van het bestuur of van de leden, aangekondigd bij de oproeping voor de vergadering.

6. De rekening en verantwoording van het bestuur wordt ter goedkeuring aan de ALV voorgelegd. De goedkeuring door de ALV déchargeert het bestuur voor haar beheer en de penningmeester voor het bewaren van de in het bezit der vereniging zijnde gelden en geldswaarden.
Buitengewone algemene ledenvergadering

Artikel 18
Buitengewone ALV worden door het bestuur belegd:

1. Indien zij dat nodig acht,

2. Op schriftelijk verzoek van tenminste een vierde van de leden die evenwel zijn gehouden het voorstel dat zij in behandeling wensen te nemen tegelijk met hun verzoek aan het bestuur mede te delen. Het bestuur is verplicht binnen een maand aan het verzoek gevolg te geven bij gebreke waarvan voornoemde leden recht hebben zelf de ALV bijeen te roepen en in haar leiding te voorzien.
Voorzitterschap en notulen

Artikel 19
1. De ALV worden geleid door de voorzitter van de vereniging of zijn plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één der andere bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelf.

2. Van het verhandelde in elke vergadering wordt door de secretaris of een ander door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. De inhoud van de notulen wordt ter kennisgeving van de leden gebracht. 
Stemmen en stemrecht
Artikel 20
1. De besluiten van een ALV worden, voor zover niet anders is bepaald, genomen bij gewone meerderheid van stemmen.

2. Ieder lid heeft slechts één stem. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid laten uitbrengen. Blanco stemmen zijn ongeldig.

3. Bestuurders hebben altijd het recht om de ALV te adviseren over een besluit dat moet worden genomen. Ook als de bestuurders vervolgens mogen meestemmen als lid.

4. Over zaken wordt mondeling gestemd tenzij het bestuur een schriftelijke stemming nodig acht. Bij staking der stemmen is het voorstel verworpen.

5. Stemmingen over personen geschieden met gesloten briefjes. Is bij de eerste stemming geen gewone meerderheid verkregen dan vindt een herstemming plaats. Staken de stemmen opnieuw dan beslist het lot.
Wijziging van de statuten

Artikel 21
1. Indien op een ALV een wijziging van de statuten zal worden behandeld, wordt de voorgestelde wijziging minstens 14 dagen tevoren ter kennis van de leden gebracht.

2. Voor een desbetreffende wijziging is een meerderheid van twee derde van het aantal geldig uitgebrachte stemmen vereist.
Huishoudelijk reglement 

Artikel 22
1. Het huishoudelijk reglement wordt door de ALV vastgesteld en regelt alles wat nadere regeling mocht behoeven. Het mag geen bepalingen bevatten in strijd met de statuten.

2. Tot wijziging kan op een ALV alleen worden besloten wanneer het voorstel op de convocatie tot deze vergadering is gemeld.
Ontbinding

Artikel 23
1. Tot ontbinding van de vereniging kan door de ALV te allen tijde worden besloten, mits in de vergadering tenminste twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, bij een meerderheid van twee derde van het aantal geldig uitgebrachte stemmen. Indien geen twee/derde (2/3) van de leden tegenwoordig of vertegenwoordigd is, wordt binnen vier weken daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest worden gestemd. Ongeacht het aantal tegenwoordig of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van de geldig uitgebrachte stemmen.

2. Een eventueel batig saldo zal toevallen aan:

a. De leden of;

b. Of een instelling welke uitsluitend een maatschappelijk belang beoogt.

3. De algemene vergadering bepaalt de bestemming van een eventueel batig saldo.

Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haarvermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”

4. Wordt tot ontbinding besloten dan geschiedt de vereffening door het bestuur.
Slotbepaling

Artikel 24 
1. Bij onduidelijkheid van statuten en huishoudelijk reglement alsmede in alle gevallen waarin statuten en huishoudelijk reglement niet voorzien beslist het bestuur onder verantwoording hiervan aan de eerstvolgende algemene vergadering.
(Tekstwijziging uitgevoerd door Joop Baars en Johan v/d Woud 10-02-2022).

In opdracht van het bestuur:

Frank Boumans (voorzitter)
.

Marga de Bruijn (secretaris).

Nicolette v/d Woud (penningmeester).

Joop Baars (algemeen lid).

Johan v/d Woud (algemeen lid).
Statuten Bridgevereniging Amstelveen.  Vastgesteld in de ledenvergadering van 2022-04-04.

